
Qualitätsmanager (m/w/d) – Direktvermittlung
Du hast ein Auge fürs Detail, denkst prozessorientiert und willst Qualität nicht nur prüfen, sondern aktiv verbessern. 

Audits begleiten, Abläufe optimieren und Teams einbinden – das ist genau Dein Ding?

Dann könnte diese Position als Qualitätsmanager (m/w/d) in Bielefeld genau Dein nächster Karriereschritt sein. 

Hier gestaltest Du Prozesse mit, bringst Ideen ein und sorgst dafür, dass Qualität im Alltag wirklich gelebt wird.

Qualitätsmanager (m/w/d) – Direktvermittlung
(2317)

 Standort: Bielefeld  Gehaltsspektrum: 65000 - 75000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Deine Vorteile:

Direktvermittlung in ein etabliertes, wachsendes Unternehmen

30 Tage Urlaub

Gestaltungsfreiheit und kurze Entscheidungswege

Weiterbildungen, die Dich fachlich und persönlich voranbringen

Offene Kommunikation und ein Team, das zusammenhält

Modernes Arbeitsumfeld 

Zuschüsse zu Mobilität, Gesundheit und Extras

Attraktives Gehalt mit Entwicklungsperspektive

Deine Aufgaben:

Du entwickelst und optimierst das Qualitätsmanagementsystem kontinuierlich weiter
Interne und externe Audits planst und führst Du eigenständig durch
Bei Abweichungen gehst Du Ursachen systematisch auf den Grund und leitest nachhaltige Maßnahmen ein
Du arbeitest eng mit Produktion, Entwicklung und Lieferanten zusammen, um Qualitätsstandards zu sichern
Reklamationen begleitest Du professionell – von der Analyse bis zur Lösung
Kennzahlen und Reports bereitest Du für die Geschäftsleitung verständlich auf
Du unterstützt bei Zertifizierungen und treibst Verbesserungsprojekte aktiv voran

Dein Profil:

Du bringst ein gutes Gespür für Prozesse und Qualität mit – und behältst auch bei vielen 
Schnittstellen den Überblick
Abgeschlossenes Studium im Bereich Qualitätsmanagement, Ingenieurwesen, BWL oder eine 
vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung im Qualitätsmanagement eines produzierenden Unternehmens ist 
wünschenswert
Erfahrung mit Audits, Reklamationsmanagement und Prozessanalysen



Strukturierte, eigenständige Arbeitsweise
Du kommunizierst klar, verbindlich und lösungsorientiert
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wer sind wir?

Keine Zeitarbeit mehr, sondern direkt fest im Unternehmen starten? Genau das machen wir.

Fair Treat Personal Bielefeld vermittelt seit über 10 Jahren Mitarbeiter direkt in Festanstellungen bei Unternehmen in OWL.
Wir kennen die Betriebe, die Teams und die Chancen.

Du suchst einen sicheren Arbeitsplatz mit Perspektive? Dann sorgen wir dafür, dass Du direkt beim passenden Unternehmen
landest.

Offen, ehrlich und persönlich – so arbeiten wir.

So erreichst Du uns:

Deine Ansprechpartnerin:
Frau Özge Güzel
+49 521- 54 37 799-1
bielefeld@fair-treat.de  

Fair Treat Personal Bielefeld GmbH
Niederwall 65 

33602 Bielefeld

#urgent
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